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ගුරු භූමිකාවේ සාර්ථකත්වයට අධ්‍යාපන මවනෝවිද්‍යාවවන් ලැවෙන ද්‍ායකත්වය 

එන්.එම්.සී. සසිකලා කල්හාරි 

අධ්‍යාපන පීඨය, කකාළඹ විශ්වවිද්‍යාලය  

හැඳින්ීම  

  ‘ගුරු’ යන්කනන් බර කහෝ ගැඹුරු බවත් ‘වර’ යන්කනන් උතුම් බවත් අර්ථවත් කේ. ඒ අනුව ගුරුවරයා යනු 

ද්‍ැනුම, උපකද්‍ස්, කුසලතා කමන් ම යහපත් ආකල්ප අතින් සමාජකේ කසසු පිරිස්වලට වඩා ඉහළ මට්ටමක සිටින 

උතුම් පුද්ගලකයකි. යුකනස්කකෝ ගුරු ප්‍රඥප්තතියට අනුව ගුරුකම යනු හුකද්‍ක් රැකියාවක් පමණක් ම කනා කේ. එය 

වකරක වෘත්තියකි. වකරක කස්වාවකි. නැතකහාත් ඒ කද්‍කකහි ම සුසංකයෝගකයන් සැදුම්ලත් සුවිකශ්ෂී භූමිකාවකි. 

ශිෂ්‍යයා නිවැරදි ව හඳුනා ගැනීම සඳහා ගුරුවරයා සතු ගුරු කපෞරුෂ්‍ය සහ තම වගකීම පිළිබඳ මකනෝවිද්‍යාත්මක 

අවකබෝධ්‍යක් තිබීම අතයවශ්‍ය කේ. 

ද්‍රුවන්කේ නැණනුවණ පාද්‍ා ඔවුන් යහමඟට කයාමු කිරීමට කවර ද්‍රන ගුරුවරකයකුට ළමා සංවර්ධ්‍න අවධීන් 

පිළිබඳ ව මනා වැටහීමක් තිබිය යුතු ය. එම අවධි වන්කන් ළද්‍රු විය, ළමා විය හා නව කයාවුන් වියයි. ප්තකල්කටෝ, 

ජීන් පියාකේ, සිේමන්් කරායි් සහ ඒබ්‍රහම් මැස්කලෝ වැනි ප්‍රකට මකනෝවිද්‍යාඥයින් කමම සංවර්ධ්‍න අවධිවල 

පවතින විවිධ්‍ ලක්ෂ්‍ණ පිළිබඳ ව අද්‍හස් ද්‍ක්වා ඇත. එහි දී ජීන් පියාකේ කපන්වා කද්‍න්කන් එක ම වයකස් පසුවන 

ද්‍රුවන් වුව ද්‍ ඔවුන් සංකල්ප ග්‍රහණය කරගනු ලබන්කන් එකිකනකට කවනස් ආකාරවලින් බවයි. (බ්‍රැන්ියා, 

1996) ළමා සංවර්ධ්‍නය යනු ළමයාකේ ශ්‍ාරීරික, මානසික, චිත්තකේගික, සමාජයීය, සද්‍ාචාරාත්මක කමන් ම 

කපෞරුෂ්‍ත්වකේ සිදුවන පූර්ණ වර්ධ්‍නයයි. එබැවින් ද්‍රුකවකුකේ මනස කමන් ම කමම සමස්ත සංවර්ධ්‍න 

ක්‍රියාවලිය පිළිබඳ ව ද්‍ ගුරුවරයා තුළ පවතින මනා අවකබෝධ්‍ය ඔහුකේ ඉගැන්ීම් කාර්යය වඩාත් සාර්ථක හා 

පහසු කරීමට මකහෝපකාරී වනු ඇත. 

අධ්‍යාපන මවනෝවිද්‍යාව සහ පන්ි කාමර කළමනාකරණය 

  ඉකගනුම් ඉගැන්ීම් ක්‍රියාවලිකේ නිරත වන ගුරුවරකයකුට ළමා සංවර්ධ්‍න අවධීන් පිළිබඳ ව හැද්‍ෑරීකම් 

දී මකනෝවිද්‍යාත්මක ප්‍රකේශ්‍ ප්‍රබල රුකුලක් කේ. සාර්ථක ගුරුවරකයකු ීමට අධ්‍යාපන මකනෝවිද්‍යාව 

විවිධ්‍ාකාරකයන් උපකාරී වන බව මහාචාර්ය ද්‍යා කරෝහණ අතුකකෝරාල විසින් කපන්වා දී ඇත. ඒ 2000 වර්ෂ්‍කේ 

දී ය. එම අද්‍හස් අනුව අධ්‍යාපන මකනෝවිද්‍යාව ගුරුවරයාට ප්‍රකයෝජනවත් වන ප්‍රධ්‍ාන අවස්ථා 8කි.  

• ශිෂ්‍යයන් පිළිබඳ නිවැරදි අවකබෝධ්‍යක් ලබා ගැනීම. 

• තමා පිළිබඳ ව ස්වයං අවකබෝධ්‍යක් ඇති කර ගැනීම. 

• ශිෂ්‍යයන්කේ චිත්තකේගීය අසහනයන් හා පීඩාවන් කත්රුම් ගැනීම. 

• ඉගැන්ීකම් විෂ්‍ය කරුණු කමන් ම ඊට උචිත ක්‍රමශිල්ප පිළිබඳ ද්‍ැනුම ලබා ගැනීම. 
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• ශිෂ්‍ය ඇගයීම් හා ඇගයීම් කාර්යයන් විධිමත් ව සිදු කිරීම. 

• උපකද්ශ්‍න හා මාර්කගෝපකද්ශ්‍න කාර්යයන් සාර්ථක ව ඉටු කිරීම. 

• ඉකගනුම් ක්‍රියාවලිය සඳහා ශිෂ්‍යයන් තුළ අභිකේරණය (කපළඹීම) ඇති කිරීම. 

• ගුරුවරයා, සිසුන් හා සමාජය අතර අන්තර් පුද්ගල සබඳතා සාර්ථකව පවත්වා ගැනීම. 

  ඉකගනුම්-ඉගැන්ීම් ක්‍රියාවලිකේ කක්න්ීය සාධ්‍කය වනුකේ ශිෂ්‍යයා ය. ප්‍රකට අධ්‍යාපනඥකයකු වන 

කජෝන්ස් ඇඩම්ස් කපන්වා කද්‍න පරිදි සාර්ථක ඉගැන්ීමක් සඳහා ශිෂ්‍යයා පිළිබඳ අවකබෝධ්‍ය අතයවශ්‍ය කේ. ඒ 

අනුව සෑම ගුරුවරකයකු ම ප්‍රධ්‍ාන කරුණු කද්‍කක් කකකරහි සම වගකීමකින් අවධ්‍ානය කයාමු කළ යුතු ය. එනම් 

තමා උගන්වන විෂ්‍ය හා  එම විෂ්‍යය ඉකගන ගන්නා ළමයා ය. මින් වඩාත් ම වැද්‍ගත් වනුකේ ළමයා පිළිබඳ ව 

හැද්‍ෑරීමයි. සෑම ශිෂ්‍යකයකු ම අනනය වූ ද්‍ක්ෂ්‍තා හා ගතිලක්ෂ්‍ණ සහිත සුවිකශ්ෂී පුද්ගලකයකි. සම වයකස් කහෝ 

එක ම පන්තිකේ සිටින ද්‍රුවන් බැලූ බැල්මට එක හා සමාන යැයි කපනුන ද්‍ ඔවුන් තුළ විවිධ්‍ාකාර වූ අසමාන 

චර්යා සහ පුද්ගල ද්‍ක්ෂ්‍තා පවතී. ගුරුවරයා විසින් කමම කපාදු ලක්ෂ්‍ණ කමන් ම ද්‍රුවා සතු සුවිකශ්ෂී අනනයතාව 

ද්‍ නිවැරදි ව හඳුනාගත යුතු බව ද්‍යා කරෝහණ අතුකකෝරාල කපන්වා කද්‍යි. පන්ති කාමරයක් තුළ දී ගුරුවරයාට 

නිරන්තරකයන් ම විවිධ්‍ ප්‍රබලතා කමන් ම දුබලතා සහිත ද්‍රුවන් මුණගැකස්. සාමානය ද්‍රුවන්ට අමතර ව පහත 

ද්‍ැක්කවන විකශ්ෂිත ගැටලුවලින් කපකළන සිසුන් ද්‍ පන්තිකේ සිටිය හැකි ය. 

▪ උද්‍ාසීන බව සහ අලස බවින් යුත් සිසුන් 

▪ චර්යාමය සහ විනය ගැටලු ඇති සිසුන් 

▪ ධ්‍ාරණ ශ්‍ක්තිය දුර්වල සිසුන්  (මතක තබා ගැනීකම් අපහසුතා ඇති සිසුන්) 

▪ ඉන්ිය ආශ්‍රිත ආබාධ්‍ කහෝ දුෂ්කරතා ඇති සිසුන් 

▪ චිත්තකේගීය කනාසන්සුන්තා ඇති සිසුන් 

  කමවැනි ද්‍රුවන් කද්‍ස ගුරුවරයා උකප්තක්ෂ්‍ාකවන්, ඉවසීකමන් සහ ද්‍යාකවන් බලා ඔවුන්කේ ඉකගනීමට 

ඇති හැකියාවන් මතු කර ගැනීම සිදු කළ යුතු ය. සිසුන් මුහුණ කද්‍න කමකී ගැටලු නිවැරදි ව වටහාකගන ඔවුන්කේ 

බුද්ධි මට්ටමට සහ හැකියාවන්ට ගැළකපන ප්‍රතිකර්ම හා ඉගැන්ීම් ක්‍රමකේද්‍ අනුගමනය කිරීමට අධ්‍යාපන 

මකනෝවිද්‍යාව ගුරුවරයාට මග කපන්වයි. එය සමස්ත ඉගැන්ීකම් කාර්යය සාර්ථක කර ගැනීමට ලැකබන මහඟු 

පිටිවහලකි. 

  කමම ක්‍රියාවලිකේ දී ගුරුවරයා තමා පිළිබඳ අවකබෝධ්‍යක් ලබා ගැනීම  ද්‍ වැද්‍ගත් ය. පන්ති කාමරය තුළ 

සිදුවන ගුරු-ශිෂ්‍ය අන්තර් ක්‍රියාවලිකේ දී ගුරුවරයාට හිමිවන්කන් සුවිකශ්ෂී ස්ථානයකි. ගුරුවරයාකේ හැසිරීම, 

කතාබහ කරන විලාසය, ආකල්ප සහ ඔහු අන් අය සමඟ සබඳතා පවත්වන ආකාරය යන කම් සියල්ල සිසුන්කේ 

ද්‍ැඩි නිරීක්ෂ්‍ණයට ලක්වන අතර ඔවුන් ඒවා අනුකරණය කිරීමට ද්‍ කපළකේ. විකශ්ෂ්‍කයන් ම ප්‍රාථමික කේණිවල 

පසුවන ද්‍රුවන් ගුරුවරයා යනු ‘සියල්ල ද්‍ත්’, නිවැරදි කද් පමණක් ම කරන, ජීවිතයට ආද්‍ර්ශ්‍යට ගත යුතු කහාඳ 

ම චරිත ආකෘතිය  කලස සිතයි. (අතුකකෝරාල, 2000)  
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  එබැවින් ගුරුවරයා සෑම විට ම තමාකගන් සමාජය අකප්තක්ෂ්‍ා කරන උසස් සද්‍ාචාරාත්මක මට්ටමක 

හැසිරීමට වගබලා ගත යුතු ය. එකස් කනාමැති වුවකහාත් ඔහු විෂ්‍ය ද්‍ැනුකමන් කහෝ ඉගැන්ීම් ක්‍රමකේද්‍ අතින් 

කකතරම් ප්‍රීණකයකු වුව ද්‍ සාර්ථක ගුරුවරකයකු ීමට අකපාකහාසත් වනු ඇත. ගුරුවරයා ද්‍ කම් සමාජකේ ම 

සාමාජිකකයකු බැවින් සාමානය මිනිකසකු කලස ඔහුට ද්‍ විවිධ්‍ ගැටලුවලට මුහුණ දීමට සිදු කේ. වකරක 

ඉච්ඡාභංගත්වයට පත්ීමට වුව ද්‍ හැකි ය. එකහත් තමා සතු මකනෝවිද්‍යාත්මක ද්‍ැනුම නිසි කලස භාවිත කරමින් 

එම කපෞද්ගලික ගැටලු පන්ති කාමරයට බලපෑමට ඉඩ කනාදී පාසලටත් සමස්ත සමාජයටත් ආද්‍ර්ශ්‍මත් චරිතයක් 

ීමට ගුරුවරයා වගබලා ගත යුතු ය. ඒ සඳහා ගුරුවරයා පහත පරිදි කටයුතු කිරීම මනා ය.   

• ශිෂ්‍යයින්වේ චිත්තවේග අසහනයන් වත්රුම් ගැනීම 

  ශිෂ්‍යයන්කේ චිත්තකේගීය අසහනයන් කත්රුම් ගැනීම  ද්‍ ගුරුවරුකු සතු මහඟු කාර්යයකි. ඉගැන්ීම් 

කාර්යය සාර්ථක කර ගැනීම සඳහා සිසුන් මුහුණ කද්‍න මානසික, ශ්‍ාරීරික, චිත්තකේගීය සහ සමාජයීය ගැටලු 

හඳුනා ගැනීම අතයවශ්‍ය කේ. විකශ්ෂ්‍කයන් ම ළමා විය පසු කර නව කයාවුන් වියට පා තබන විට ද්‍රුවන්කේ 

ශ්‍රීරය තුළ සුවිකශ්ෂී කහෝකමෝන සහ ජීව විද්‍යාත්මක කවනස්කම් රැසක් සිදු කේ. කම් සමඟ ම ඔවුන්කේ බුද්ධිමය, 

චිත්තකේගීය සහ සමාජීය හැසිරීම්වල ද්‍ ප්‍රබල කපරළියක් ඇති කේ. කමම අවධිකේ පසුවන ද්‍රුවන් කබාකහෝ විට 

නායකත්වය ගැනීමට, ආද්‍රය සහ සම්මානය (පිළිගැනීම) ලැබීමට ද්‍ැඩි රුචිකත්වයක් ද්‍ක්වයි. එකමන් ම මිතුරු 

සබඳතාවලට මුල් තැන කද්‍යි. ඕනෑ ම කරුණක් කද්‍ස තර්කානුකූල ව බැලීමට උත්සාහ කරයි. 

  ‘නිකරෝගී මනසක් පවතින්කන් නිකරෝගී ශ්‍රීරයක් තුළ ය’ යන කියමනට අනුව ගුරුවරයා නිරන්තරකයන් 

ම ද්‍රුවන්කේ මානසික කසෞඛ්‍යය කකකරහි සංකේදී විය යුතු ය. කයාවුන් විකේ දී චිත්තකේග නිසි පරිදි 

කළමනාකරණය කර ගැනීමට කහෝ ප්‍රකාශ්‍ කිරීමට කනාහැකි වූ විට ද්‍රුවන් තුළ ද්‍ැඩි මානසික අසහනයක් හට 

ගන්නා අතර එයින් අකීකරු කහෝ ප්‍රචණ්ඩකාරී (අමානුෂික) චර්යාවන් ඉස්මතු විය හැකි ය. එවැනි කවනස්කම් 

කල්තියා හඳුනාකගන ද්‍රුවන්ට සහය ීකම් ශ්‍කයතාව ගුරුවරයා සතු විය යුතු ය. 

• ඉගැන්ීවම් විෂ්‍ය කරුණු හා ක්‍රමශිල්ප පිළිෙඳ ද්‍ැනුම ලො ගැනීම 

  ඉකගනුම්-ඉගැන්ීම් ක්‍රියාවලිකේ සාර්ථකත්වයට බලපාන තවත් ප්‍රධ්‍ාන සාධ්‍කයක් වන්කන් විෂ්‍ය 

කරුණු සංවිධ්‍ානයයි. (අතුකකෝරාල. 2000) නූතන අධ්‍යාපන ක්‍රියාවලිය සැමවිටම ‘ශිෂ්‍ය කක්න්ීය’ විය යුතු අතර 

එහි දී ඉගැන්ීම් සිදු කළ යුත්කත් සිසුවා ‘ද්‍න්නා කද්‍යින් කනාද්‍න්නා කද්‍යට’ සහ ‘සරල කද්‍යින් සංකීර්ණ කද්‍යට’ 

ගමන් කරන ආකාරයට ය. ද්‍රුවාකේ වයසට සහ බුද්ධි මට්ටමට ගැළකපන ඔවුන්ට ද්‍රාගත හැකි සහ පහසුකවන් 

අවකබෝධ්‍ කරගත හැකි පරිදි විෂ්‍ය කරුණු කතෝරා කේරා ගැනීමට අධ්‍යාපන මකනෝවිද්‍යාව ගුරුවරයාට මඟ 

කපන්වයි. එකලස කතෝරා ගන්නා විෂ්‍ය කරුණු සිසුන් කවත සන්නිකේද්‍නය කිරීම සඳහා වඩාත් උචිත ඉගැන්ීම් 

ක්‍රමශිල්ප නිශ්චය කර ගැනීමට ද්‍ ගුරුවරයාට සිදු කේ. පන්ති කාමරකේ ස්වභාවය සහ අවස්ථාව අනුව සුදුසු 

ක්‍රමකේද්‍ භාවිත කනාකළකහාත් ඉගැන්ීම ඒකාකාරී ී ගුරුවරයා සිසුන්ට අප්‍රියජනක පුද්ගලකයකු විය හැකි ය. 

එබැවින් අධ්‍යාපන මකනෝවිද්‍යාත්මක සිද්ධ්‍ාන්ත ප්‍රාකයෝගික ව ගුරු දිවියට සම්බන්ධ්‍ කර ගැනීකමන් ඉගැන්ීකම් 

කලාව වඩාත් රසවත් කමන් ම සාර්ථක එකක් කර ගැනීමට ගුරුවරයාට අවස්ථාව උද්‍ා කේ. 
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• ඇගයීම් කාර්යය සාර්ථක කර ගැනීම 

  ඉගැන්ීම (Teaching), ඉකගනීම (Learning) සහ ඇගයීම (Assessment)  යනු එකිකනකට බද්ධ්‍ වූ 

කවන් කළ කනා හැකි ත්‍රිවිධ්‍ ක්‍රියාවලියකි. තමා සිදු කළ ඉගැන්ීම කකතරම් දුරට සාර්ථක ී ද්‍ සහ සිසුන් එය 

කකතරම් දුරට ග්‍රහණය කරකගන තිකේ ද්‍ යන්න මැන බැකලන්කන් ඇගයීම් ක්‍රියාවලිය මඟිනි. විවිධ්‍ අවස්ථාවල 

දී සිදු කරන ඇගයීම් හරහා ලැකබන ප්‍රතිකපෝෂ්‍ණ (Feedback)) කමන් ම ඉදිරි ප්‍රතිකපෝෂ්‍ණ ද්‍ ශිෂ්‍යයාකේ කමන් 

ම ගුරුවරයාකේ ද්‍ ප්‍රගතියට අතිශ්‍යින් ම වැද්‍ගත් කේ. (අතුකකෝරාල, 2000) ඒ අනුව පන්ති කාමරය තුළ දී කිනම් 

අවස්ථාවක කිනම් ආකාරකේ ඇගයීම් ක්‍රමකේද්‍යන් (නිර්මාණාත්මක කහෝ සාරාංශ්‍ගත ඇගයීම්) භාවිත කළ යුතු 

ද්‍ යන්න නිවැරදි ව තීරණය කිරීමට අධ්‍යාපන මකනෝවිද්‍යාව ගුරුවරයාට මකහෝපකාරී කේ. 

• උපවේශන කාර්යය සාර්ථක කර ගැනීම 

   වර්තමාන ගුරු භූමිකාව හුකද්‍ක් පන්ති කාමරය තුළ ඉගැන්ීමට පමණක් සීමා කනාකේ. අද්‍ වන විට 

ගුරුවරයා මඟ කපන්වන්කනකු, මකනෝවිද්‍යාත්මක උපකද්ශ්‍කකයකු, සාධ්‍ාරණත්වය අගයන්කනකු කමන් ම 

යුක්තිය පසිඳලන්කනකු වැනි විවිධ්‍ සමාජීය භූමිකාවන් රැසක් නිරූපණය කරන්කනකු බවට පත් ව ඇත. පන්ති 

කාමරය තුළ දී සිසුන් විවිධ්‍ ගැටලුවලට මුහුණ කද්‍න අතර ඒවා ඇතැම් විට අධ්‍යාපනික ගැටලු කහෝ පවුල් 

පරිසරකයන් මතු වන සමාජීය ප්‍රශ්න විය හැකි ය. කමවැනි සෑම අවස්ථාවක දී ම ද්‍රුකවෝ බාහිර කලෝකකයන් 

ආද්‍රය, උණුසුම, සුරක්ෂිතතාව සහ කාරුණික මඟ කපන්ීම් අකප්තක්ෂ්‍ා කරති. සිසුන් කමම අවශ්‍යතා 

බලාකපාකරාත්තු වන්කන් තම ගුරුවරයාකගනි. ද්‍රුවන්කේ කමම මකනෝවිද්‍යාත්මක අවශ්‍යතා නිවැරදි ව 

හඳුනාකගන ඔවුන්ට අවශ්‍ය නිසි උපකද්ශ්‍නය හා මාර්කගෝපකද්ශ්‍නය (Guidance & Counseling)  ලබා දීමට 

ගුරුවරයා සතු අධ්‍යාපන මකනෝවිද්‍යාත්මක අවකබෝධ්‍ය අතයවශ්‍ය කේ. 

• ඉවගනීම සඳහා සිසුන් වපළඹීම  

  නූතන අධ්‍යාපන ක්‍රියාවලිය තුළ වැඩි බරක් තබා ඇත්කත් ‘ගුරුවරයාකේ ඉගැන්ීම’ කකකරහි කනාව 

‘ශිෂ්‍යයාකේ ඉකගනීම’ කකකරහි වන අතර එහි ප්‍රමුඛ්‍යා වන්කන් ද්‍ ශිෂ්‍යයා ය. එහි දී ගුරුවරයාකේ ප්‍රධ්‍ානතම 

කාර්යය වන්කන් සිසුන් ඉකගනීමට කයාමු කිරීම, ඔවුන්ට මඟ කපන්ීම සහ ඒ සඳහා ඔවුන් ව අභිකේරණය කිරීම 

ය. කමම අභිකේරණය ප්‍රධ්‍ාන කකාටස් කද්‍කකට කබද්‍ා ද්‍ැක්විය හැකි ය. 

(1) ොහිර අභිවේරණය - තෑගි, ප්‍රශ්‍ංසා කහෝ ලකුණු වැනි බාහිර සාධ්‍ක මඟින් ගුරුවරයා විසින් ශිෂ්‍යයා තුළ 

ඉකගනීමට උනන්දුවක් ඇති කිරීම. 

(2) අභ්‍යන්තර අභිවේරණය - බාහිර බලපෑමකින් කතාර ව විෂ්‍ය කකකරහි ඇති වන සහජ ඇල්ම  කැමැත්ත 

නිසා ශිෂ්‍යයා තුළ මතු වන උනන්දුව. 

සිසුන් තුළ කමකී අභයන්තර සැඟවුණු ශ්‍කයතාවන් හඳුනාකගන ඔවුන් ව ඉකගනුම් ක්‍රියාවලියට සාර්ථකව 

සම්බන්ධ්‍ කර ගැනීමට අධ්‍යාපන මකනෝවිද්‍යාව ගුරුවරයාට මකහෝපකාරී කේ. 
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• අන්තර් පුේගල සෙඳතා සාර්ථකව පවත්වා ගැනීම  

  ගුරුවරකයකු යනු සිය වෘත්තීය ජීවිතය තුළ නිරන්තරකයන් ම විවිධ්‍ පාර්ශ්වයන් රැසක් සමඟ සමීප ව 

ගනුකද්‍නු කරන පුද්ගලකයකි. එම ප්‍රධ්‍ාන අන්තර් පුද්ගල සබඳතා  අතර ‘ගුරු - ශිෂ්‍ය සබඳතා’, ‘ගුරු - ගුරු සබඳතා’, 

‘ගුරු - විදුහල්පති සබඳතා’ හා ‘ගුරු - කද්‍මාපිය සබඳතා’ ප්‍රධ්‍ාන කේ. 

  කමම සෑම පාර්ශ්වයක් සමඟ ම මනා සුහද්‍තාවක් සහ අකනයෝනය අවකබෝධ්‍යක් පවත්වා ගැනීමට නම් 

මානව සබඳතා පිළිබඳ මකනෝවිද්‍යාත්මක ද්‍ැනුමක් ගුරුවරයා සතු විය යුතු ය. ගුරුවරයා සැමවිට ම පාසලත් බාහිර 

සමාජයත් යා කරන සන්නිකේද්‍න පාලමක් බඳු ය. විකශ්ෂ්‍කයන් ම ද්‍රුවන්කේ හැදියාව, චර්යාත්මක වර්ධ්‍නය සහ 

අධ්‍යාපනික ප්‍රගතිය පිළිබඳ ව කද්‍මාපියන් සමඟ සාකච්ඡා කිරීකම් දී මකනෝවිද්‍යාව ප්‍රාකයෝගික ව භාවිත කරන 

ගුරුවරයාට ඉතා සාර්ථක ප්‍රතිඵල අත්කර ගත හැකි ය. 

  සාරාංශ්‍යක් කලස අධ්‍යාපන මකනෝවිද්‍යාව යනු ගුරුවරයා සතු වෘත්තීය කමවලම් තියුණු කරන ප්‍රබලතම 

සාධ්‍කයකි. මකනෝවිද්‍යාත්මක ඥානකයන් සන්නද්ධ්‍ වූ ගුරුවරයා රළු ගලකින් අගනා පිළිමයක් කනළන විශිෂ්ට 

මූර්ති ශිල්පිකයක්  බඳු ය. ඔහු ද්‍රුවන්කේ බුද්ධිමය, චිත්තකේගීය හා සමාජයීය සංවර්ධ්‍න අවධීන් නිවැරදිව හඳුනා 

ගනිමින් පන්ති කාමරකේ සිටින විවිධ්‍ දුබලතා සහිත ද්‍රුවන් පවා ඉවසීකමන් සහ ද්‍යාකවන් යුතු ව අනාගතයට 

ගැළකපන පරිදි හැඩගස්වයි. කමකී මකනෝවිද්‍යාත්මක මූලධ්‍ර්ම ප්‍රාකයෝගික ව ගුරු දිවියට බද්ධ්‍ කරගන්නා 

ගුරුවරයා ‘හුකද්‍ක් විෂ්‍ය කරුණු පවසන්කනකු කනාී’ ද්‍රුවන්කේ සැඟවුණු කුසලතා මතු කරමින් සුභාවිත 

සමාජයකට අවශ්‍ය පරිපූර්ණ මිනිසුන් නිර්මාණය කරන සැබෑ මනුෂ්‍යත්වකේ මූර්ති ශිල්පිකයකු වනු 

කනාඅනුමානය. 
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